Daniel ROSCA

55 roscadaniel@gmail.com | Qs + 40758273142
LinkedIn: https://www.linkedin.com/in/danielrosca

Tn doar 2 luni, Daniel a oprit pierderile, a revitalizat pozitionarea
marcii noastre, a redus CAC cu 18%, a eliminat 30% dintre lead-
urile deficitare si a repozitionat intreaga noastra palnie de vanzari
B2B prin integrarea e-Visa private-label. Prognoza rezultate: +25%
lead-uri calificate, +15% conversii, pe traiectorie pentru o crestere
de 30% YoY. Recomand cu tarie abordarea sa de management
interimar. Betty Mariyani linkedin.com/in/bettymariani eVisas
Travel Rox Inc. USA HR Manager +62 8179841240

Inovatia nu inseamna doar adoptarea celor mai recente tehnologii, ci si intelegerea profunda a
nevoilor consumatorilor si crearea de experiente autentice care sa raspunda acestor nevoi,
indiferent de piata. Cu peste 20 de ani de experienta in marketing, vanzari si dezvoltare de
afaceri, am condus echipe si am dezvoltat branduri regionale si nationale. Am implementat
strategii care au dus la cresteri semnificative ale notorietatii brandului, profitabilitatii si
eficientei. Ma caracterizeaza:

¢ Orientarea constanta spre rezultate
e Gandirea strategica
o Capacitatea de a conecta oameni, idei si resurse pentru a genera valoare sustenabild

Proiecte Profesionale Interim B2C / B2B Marketing kingtravelromania.com |
europegenesys.com | tinutulmomarlanilor.ro | b2b-strategy.ro | evisas.com | travelrox.com

Experienta Profesionala

Interim Marketing Manager — eVisas Travel Rox Inc.
REMOTE — USA, New York | Sep 2025 — Prezent

Gestionez procesul de marketing strategic, RevOps si strategia pentru platforma globala de vize
digitale eVisas.com si brandul de calatorii experimentale TravelRox.com. Asigur alinierea intre
marketing, vanzari si satisfactia clientilor pentru a accelera cresterea. Gestionez pozitionarea
brandului, expansiunea pe piete noi si parteneriate strategice cu afiliati B2B, consulate si
comunitati de calatorii pentru un avantaj competitiv durabil.
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Conduc o echipa remote de 12 profesionisti de top din SUA, Indonezia, Pakistan, Bangladesh,
India si Portugalia, promovand colaborarea si inovatia in piete diverse.

Focusul meu este pe scalarea capitalului de brand, optimizarea strategiilor de achizitie clienti si
valorificarea insight-urilor bazate pe date pentru a imbunatati continuu responsivitatea pietei si
engagement-ul clientilor.

Interim Management Consultant — Industrii B2B si B2C — B2B STRATEGY
REMOTE - Petrosani, Hunedoara, Romania | August 2009 — Present (16 years)

Am colaborat cu o gama diversificata de clienti, inclusiv: Evisas — Travel ROX, Moloso / Limitless
B2B Marketing Performance Agency, King Travel, Ultramarin / Ultravoyage DMC, Barrier Romania,
BIBUS SES SaaS, Siemens LOW Energy, Schwarz Group, International Work Finder, Orange B2C —
Romcom, Agil, Bartero, Green Future, V Shield, D'ORA — PRONAT, HELIOS, Euro Electric, Restart
Energy, Hedone, Thesaurus, Little Red Riding Hood by PRONAT, Perenna Premier, Galla Events,

CEDRU, DMT Marine Equipment, Spective Surveillance, uBlox, Picster, 4 Smart Sales, Banatica
Events, Hemo Treat, Dental Profile, Tracialand, AGIL and C.A.l. Curtici.

+39% crestere venituri prin strategii de marketing B2B optimizate

20% crestere anuala medie pentru clienti B2B prin optimizare performanta
B4 -15% ciclu de vanzari cu calificare & management lead-uri

+25% rate de conversie prin sinergie marketing-vanzari

fondator blog strategie B2B & mentor Blue Ocean Strategy

Strategie Crestere 30% YoY: RevOps Redefinit

CMO Interim — Organizatia de Management al Destinatiei Valea Jiului, Tinutul
Momarlanilor HYBRID - Petrosani, Romania | Aug 2022 — Aug 2025 (3 ani)

e Am creat si dezvoltat brandul regional de turism si produse traditionale , Tinutului
Momarlanilor” prin coordonarea unei echipe de 6 profesionisti, gestionand relatiile cu
agentii si furnizori externi.

e Am analizat datele din piata (PEST/SWOT) pentru a identifica noi oportunitati.

e Am dezvoltat parteneriate cu agentii de turism, Unitati Administrativ-Teritoriale (UAT-uri)

si investitori, contribuind la cresterea semnificativa a notorietatii brandului.

e Am organizat evenimente BTL pentru a atrage publicul tinta si am optimizat procesele de
vanzari B2B.
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Interim Marketing Manager — King TRAVEL
HYBRID - Timisoara, Romania | lan 2021 — Aug 2022 (1 an 7 luni)

-20% costuri de marketing, aceeasi eficienta
Am lansat portalul WEB3 GENESYS (NFT pe Blockchain MultiversX / Gaming Crypto P2E)

Am gestionat procesele de SEO, continut & social media

Interim B2B Marketing Manager — SKY GROUP
On-Site - Timisoara, Romania | Aug 2019 — lan 2021 (1 an 5 luni)

e Am optimizat strategia de vanzari B2B, stimuland cresterea veniturilor si achizitia de
clienti. Am implementat strategii de turnaround management pentru imbunatatirea
profitabilitatii si performantei departamentului de clienti strategici.

¢ Am negociat direct contractele clientilor strategici.

e Am obtinut o crestere de 15% a veniturilor prin parteneriate strategice.

Manager Regional de Vanzari Corporate (B2B) — Orange Business Services — France
Telecom — Timisoara - lulie 2008 - August 2009 (1 an si 1 luna)

¢ Am transformat echipa de vanzari B2B de la o abordare ,,farming” la una de , hunting”.
Am gestionat P&L-ul regiunii, depasind obiectivele financiare si am coordonat o echipa
de 15 profesionisti.

e Am obtinut o crestere de 22% a vanzarilor in primul an prin schimbarea strategiei si o
crestere de 15% din cross-selling si up-selling. Am optimizat politica de preturi, obtinand
o crestere de 7% a marjelor de profit.

2002 — 2008 Pozitii de Middle Management in Vanzari (ASM / RSM) Comandor, KMP Print
Technik, DTH Television Group Milomor Communication ISRAEL — BOOM TV ROMANIA.

Master, Universitatea de Stiinte Economice, Petrosani Abilitati: Marketing B2B / Marketing B2C, Parcursul digital
(2005 —2007), Licentd, Universitatea Politehnica Timisoara | al clientului / Strategia ,Oceanului Albastru”, Route To
— Electronicd (1997 — 2002) Competente lingvistice Market, Managementul canalului de vanzari / Vanzari

Romand — Nativa, Engleza — Avansat Permis de conducere consultative (France Telecom), Persuasiune / Integritate.
Categoria B —fara incidente majore.

5K roscadaniel@gmail.com | % + 40758273142 | LI https://www.linkedin.com/in/danielrosca



mailto:roscadaniel@gmail.com
https://www.linkedin.com/in/danielrosca

